
No.Adm.- 1337/37-G-9 Dated:- 04- 04 - 2025.
 

म0�0भू-�थािनक िनदेशालय नेमी आदेश सं�या-03/37-जी-9 �दनांक-04-04-2025

MPGD Routine Order No.-    /37-G-9 dated-    -04-2025

 

  1. सीिमत $वभागीय �ितयोगी पर*+ा-2024 और 2025 के  मा-यम से चयन होने पर अिधकार*

     सव2+क 3ुप ‘बी’ के  पद पर पदो8नित (अिधकार* सव2+क 3ेड म; चयन) / PROMOTION

        TO THE POST OF OFFICER SURVEYOR GROUP ‘B’ ON SELECTION

       THROUGH LIMITED DEPARTMENTAL COMPETITIVE EXAMINATION-2024

        AND 2025 (SELECTION TO OFFICER SURVEYOR’S GRADE).

िन=निल>खत सव2+क 3ुप ‘बी’ (अराजप$@त) को पे-मै�BCस लेवल-8 म; अिधकार* सव2+क 3ुप ‘बी’
(राजप$@त) सेवा के पद पर पदो8नत �कया गया। अिधकार* ने सीिमत $वभागीय �ितयोगी पर*+ा- 2024
और 2025 उGीणI कJ है  / The following Surveyor Group ‘B’ (Non-Gazetted) is hereby
promoted to the post of Officer Surveyor Group ‘B’ (Gazetted) Service in the Level 8 of Pay
Matrix. Officer has qualified the Limited Departmental Competitive Examination-2024 and
2025.

K.सं. /
Sl.
No.

नाम व पदनाम  /
Name &

Designation

पदो8नित पर पदनाम
/ Designation
on Promotion

 

वतIमान तैनाती /
Present
Posting

कायIभार 3हण
कJ ितिथ /
Date of
Joining

�टMप>णयॉ /
Remarks

 

01 Oी कुलद*प िसंह बागर*,
सव2+क / Shri.
Kuldeep Singh
Bagri, Surveyor

अिधकार* सव2+क /  
Officer

Surveyor
 

एम.पी.जी.ड*.,
जबलपुर /
MPGD,

Jabalpur

 
25-03-
2025
(F/N)

 
_

 

1. उपरोR अिधकार* को “सव2+ण इंजीिनयTरंग पाUयKम के मूलभूत िस �ांत” म; �िश+ण लेना आवVयक
है। य�द वे �िश+ण सफलतापूवIक पूरा नह* करते हX या उपयुR नह*ं पाए जाते हX, तो उ8ह; छह मह*ने
के िलए पदानवत �कया जा सकता है, ले�कन य�द �फर भी वे अपे>+त मानक के अनुZप नह*ं पाए जाते
हX, तो उ8ह; वापस उनके मूल पद पर �[यावितIत कर �दया जायेगा / The above officer is required to
undergo training in “Fundamentals of Survey Engineering” Course. If they do not successfully
complete the training or not found fit, they may be relegated by six months, but if still found not
up to the required standard, they will be reverted back to their original post.
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2. उपरोR अिधकार* सव2+क (3ुप ‘बी’) अिधकार* के Zप म; अपनी िनयिमत पदो8नित कJ ितिथ से दो वषI
कJ अविध के िलए पTरवी+ा पर रह;गे, अिधकार* के कायI और �दशIन पर आवVयक मू]यांकन TरपोटI
उR अविध के िलए भारत के महासव2+क को उपल^ध कराई जानी है / The above officer will be on
probation for a period of two years from the date of their regular promotion as Officer
Surveyor (Group ‘B’). Necessary Assessment Reports on the work and performance of
the officer has to be made available to Surveyor General of India for the said period.

3. उपरोR अिधकार* के जाित के �माण प@ का पुनः स[यापन �कया जायेगा एवं य�द पाया गया �क वे
अनुसूिचत जाित से संबंिधत नह*ं है, तो उ8हे उनके मूल पद पर �[यावितIत कर �दया जायेगा। / The
abovementioned Officer belonging to scheduled caste is required to re-verify his caste
certificate, and if it is found that he is not belonging to scheduled caste, he will be
reverted to his substantive post.

4. पदो8नित पर, अिधकार* को Tरपो�टaग के एक माह के भीतर नए �तर म; अपने वेतन के िनधाIरण के
िलए एफआर 22(1)(ए)(1) के तहत एक $वक]प देना होगा / On Promotion, the Officer would be
required to exercise an option under FR 22(I)(a)(1) for fixation of their pay in the new
level within one month of reporting.

5. उपरोR अिधकार* कJ पदो8नित पर उनके वेतन का िनधाIरण “�थापना एवं लेखािधकार* ”,        

एम0पी0जी0ड*0, जबलपुर bारा �कया जाएगा एवं वेतन िनधाIरण पर होने वाला अितTरR cयय   इस
के8d को वषI 2025-26 म; आवं�टत बजट रािश से पूरा �कया जायेगा एवं उपयुR लेखा       शीषI के
नाम; डाला जायेगा। Pay will be fixed by E & AO,  MPGD, Jabalpur in r/o above promoted
Officer and the expenditure involved will be met from within the sanction grant Budget of
this GD for the year 2025-26 and debited to the appropriate Head of Account.

   �ािधकारः-  भारत के  महासव2+क का प@ांक �था.1-1334/579-Z]स/एल.ड*.सी.ई.  �दनांक 21.03.2025

   Authority:-  SG’s letter No.  E1-1334/579-Rules/L.D.C.E.  Dated 21.03.2025
 

   2.   एम.ए.सी.पी. योजना के  अतंगIत ततृीय $वGीय उ8नयन �दान करने के  संबंध म; /

          GRANT OF THIRD FINANCIAL UP-GRADATION UNDER MACP SCHEME-

           REGARDING.

      कािमIक, लोक िशकायत और प;शन मं@ालय (कािमIक और �िश+ण $वभाग) के कायाIलय }ापन सं.जी.-
35034/3/2015-�था.(ड*) �दनांक 22-10-2019 म; िन�हत अनुदेश~ के अनुसरण तथा अिधकार* सव2+क को
वेतन Upgradation के स=ब8ध म; िन=न प@ जार* �कये गये है / In pursuance of the instructions
contained in the OM No.G-35034/3/2015-Estt.(D) dated 22-10-2019 of the Ministry of
Personnel, Public Grievances and Pensions (Department of Personnel and Training )
and in respect of pay upgradation to Officer Surveyor, the following letters have been
issued:-

   1. भारत के महासव2+क के प@ सं�या जे-2844 /2158-7th CPC �दनांक 14-05-2019 के अ8तगIत

      �े$षत मं@ालय का प@ सं�या एस.एम. /04/13/2015  �दनांक 25-03-2019

   2. भारत के महासव2+क के प@ सं�या J-593/2158-7th CPC �दनांक 21-01-2020 के अ8तगIत

      जार* मं@ालय का प@ सं�या F.No. एस.एम./04/13/2015 �दनांक 11-11-2019 एवं सं�या   
      SM/04/13/2015  �दनांक 16-01-2020
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   3. भारत के महासव2+क के प@ सं�या जे-3859 /2158-7th CPC �दनांक 12-05-2020 के अ8तगIत

      �े$षत मं@ालय का प@ सं�या F.No. एस.एम./04/13/2015 �दनांक 01-05-2019
   4. DoP&T के OM No.35034/3/2015-Estt.(D)  �दनांक 22-10-2019 के Annexure  के पैरा
      6.1 के संदभI म; भारत के महासव2+क के प@ सं�या जे-1794 /2158-7th CPC  �दनांक
      10-11-2020 के अ8तगIत �े$षत मं@ालय का प@ सं�या एस.एम. /04/13/2015

       �दनांक 09-11-2020  

      उपरोR प@~ के अ8तगIत जार* िनद2श~ के अनुपालन म; इस कायाIलय के अिधकार* सव2+क के संवगI म;
िन=निल>खत अिधकार* को उनके नाम के सामने दशाIई गई ितिथ से के8d*य सरकार के िस$वल कमIचाTरय~ के
िलए एम0ए0सी0पी0 योजना के अ8तगIत वेतन मै�BCस के लेवल 10 म; ततृीय $वGीय उ8नयन �वीकृत �कया
जाता है / In compliance with the instructions issued under the above letters, the
following officer in the cadre of Officer Surveyor of this office is hereby granted 3rd
financial upgradation in Level 10 of Pay Matrix under MACP Scheme for Central
Government Civil Servants from the date shown against his names:-

K.सं./
Sl. No.

नाम एवं पदनाम  /
Name & Designation

कायाIलय / Office एम0ए0सी0पी0 का लाभ
�दान करने कJ ितिथ /

Date of grant of
MACP benefit

1 Oी िन�ोद ित�गा, अिधकार* सव2+क  /
Sh. Nimrod Tigga, Officer Surveyor

म.�.भू.�था.-िनदेशालय,
जबलपुर / MPGD,

Jabalpur

28-02-2025

 

  01. एम0ए0सी0पी0 योजना के अ8तगIत $वGीय उ8नयन पर उपरोR अिधकार* को नए वतेनमान म;

      वेतन िनधाITरत करने के िलए एफ0आर0 22(1)(ए)(1) के तहत $वक]प देना होगा। वेतन िनधाIरण
      के स=ब8ध म; उपरोR उ]ले>खत प@~ के अ8तगIत जार* �दशा-िनद2श~ का भी सं}ान िलया जाये  /

        On financial upgradation under MACP Scheme, the above officer will have

        to be given option under FR 22(1)(a)(1) for fixation of pay in the new pay

        scale. Regarding pay fixation, the guidelines issued under the above

        mentioned letters may also be taken into account.

 02.  उपरोR अिधकार* को एम0ए0सी0पी0 के लाभ पर उनके वेतन का िनधाIरण “�थापना एवं 

    लेखािधकार*” एम0पी0जी0ड*0, जबलपुर bारा �कया जाएगा एवं वेतन िनधाIरण पर होने वाला

    अितTरR cयय   इस के8d को वषI 2025-26 म; आवं�टत बजट रािश से पूरा �कया जायेगा एवं

    उपयुR लेखा शीषI के नाम; डाला जायेगा। / The Pay of the above officer on the

      benefit of MACP will be fixed by E & AO, MPGD, Jabalpur and the

      additional expenditure incurred on pay fixation will be met from within the
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      sanction grant Budget of this GD for the year 2025-26 and debited to the

          appropriate Head of Account.

�ािधकारः-  भारत के  महासव2+क, देहरादनू का प@ सं.सी.पी.-618/1902-MACP-III(OS)/Coll.X  
          �दनांक 06.03.2025
Authority:- SG’s Letter No.C.P.-618/1902-MACP-III(OS)/Coll.X  dated 06.03.2025

 

  3.  �bतीय एम0ए0सी0पी0 के  स=ब8ध म;  / Regarding the Second MACP.

      इस जी0ड*0 के िन=निल>खत 3ुप ‘सी’ (पूवI 3ुप ‘ड*’) कमIचाTरय~ को एम0ए0सी0पी0 योजना के
अ8तगIत �bतीय $वGीय उ8नयन �दान करने के संबंध म; �ा�/कायIवGृ स+म �ािधकार* bारा अनुमो�दत �कया
गया / The following Group ‘C’ (Erstwhile Group ‘D’) employees of this GD have been
approved by the Competent Authority regarding granting of secondary financial
upgradation under MACP Scheme.

K.सं. /
Sl.No.

कमIचार* का नाम एवं पद  /
Name and Post of Employee

एम0ए0सी0पी0 /
MACP

देय ितिथ /
Due date

 

�टMपणी /
Remarks

1. Oी गो$व8द �साद/लटोर*लाल, एमट*एस
/Shri Govind Prasad/latorilal,
MTS

ि�तीय 18-11-2024 Recommended

2. Oी यशव8त कुमार/$ब8दा, एमट*एस /
Shri Yashwant Kumar/Binda,
MTS

ि�तीय 18-11-2024 Recommended

 
�ािधकारः-  भारत के  महासव2+क, देहरादनू का प@ सं.सी.पी.-590/1902-एम0ए0सी0पी0(जनरल)
          �दनांक 04.03.2025
Authority:- SG’s Letter No.C.P.-590/1902-MACP(General)  dated 04.03.2025
 

4.  �थाना8तरण पर गये  / Transferred out.
 इस जी.ड*. से िन=निल>खत कमIचार*  �थाना8तTरत हुए / The following employee has

been transferred from this G.D.

K.स. /
Sl.No.

नाम व पदनाम   /
Name &
Designation
 

�थाना8तरण  पर  कायाIलय  का
नाम  / Name of office
on transferred

�थाना8तरण  कJ
ितिथ / Date of
transfer

�टMप>णयॉ /
Remarks

01 Oी पुनीत बलोनी, वTर�
Tर�ो3ाफर / Sh. Punit
Baloni, Senior
Reprographer

िनदेशक, IBD & DSA, New
Delhi

07-03-2025
(अपरा8�)

 
_

  
      �ािधकारः-   भारत के  महासव2+क का प@ांक �था.1-959/1466-Technical Asstt.  �दनांक 28-02-2025
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     Authority:-  SG’s Letter No.E.1-959/1466-Technical Asstt.  Dated 28-02-2025

 

5.  अ�थायी कमIचाTरय~ कJ सेवा को जार* रखना  / To continue the Temporary  

      Service of Staff:-

       इस कायाIलय के िन=निल>खत कमIचाTरय~ को उनके अ�थाई �थापना म; �दनॉक 01-03-2025 से
आगामी एक वषI कJ अविध के िलए अथवा ऐसे अ8य आदेश जार* �कये जाने तक जो भी पहले हो, िनर8तर
सेवा कJ एत  bारा �वीकृित �दान कJ जाती है। इस मद म; होने वाले cयय को इस भू-�थािनक िनदेशालय के
�वीकृत बजट अनुदान वषI 2025-26 म; से पूरा �कया जायेगा और समुिचत लेखा शीषI के नामे डाला जायेगा। /
Temporary services of the following staff of this GD, are extended for one
year from 01-03-2025  or any further orders, whichever is earlier. The
expenditure involved will be met from budget grant for the year 2025-26 and
debited to the appropriate head of Account.

K.स. /
Sl.
No.

नाम  एवं पदनाम /
 Name and Designation

िनयु$R कJ ितिथ  /
Date of

Appointment

अिभयु$Rयाँ /
Remarks

 
01 Oी आकाश साहू, � .O.ेिल$पक /

 Sh. Akash Sahu, UDC
01-09-2021 अ�थायी /

Temporary
02 Oी राजू लाल मीना, �.O.ेिल$पक /

Sh. Raju Lal Meena, UDC
23-01-2023 अ�थायी /

Temporary
03            अद*बा इ=तेयाज, �.O.ेिल$पक /

                Adiba Imteyaz, UDC
16-02-2023 अ�थायी /

Temporary
04 Oी अिभषेक पा¢डेय, �.O.ेिल.  /

Sh. Abhishek Pandey, UDC
21-08-2023 अ�थायी /

Temporary
05 Oी च8d �काश गु�ा, �.O.ेिल. /

Sh. Chandra Prakash Gupta, UDC
07-08-2023 अ�थायी /

Temporary
06 Oी �शांत मंडलोई, �टेनो . 3ेड-‘ड*’

Sh. Prashant Mandloi, Steno.
Grade-‘D’

18-08-2022 अ�थायी /
Temporary

07 Oी रो�हत मसीह, एम.ट*.एस. /
Sh. Rohit Masih, M.T.S.

01-03-2003 अ�थायी /
Temporary

08 Oी संजय राम, एम.ट*.एस.  /
Sh. Sanjay Ram, M.T.S.

26-05-2018 अ�थायी /
Temporary

09 Oीमती फोटइया देवी, एम.ट*.एस. /
Smt. Photiya Devi, M.T.S.

18-03-2020 अ�थायी /
Temporary

10 Oी }ान च8d, एम.ट*.एस. /
Sh. Gyan Chandra, M.T.S.

18.08.2021 अ�थायी /
Temporary

11 Oी अिमत सागरे, एम.ट*.एस. /
Sh. Amit Sagare, M.T.S.

19-08-2021 अ�थायी /
Temporary

12 Oी रामे£र मीना, एम.ट*.एस. /
Sh. Rameshwar Meena, M.T.S.

19-08-2021 अ�थायी /
Temporary

13 Oी $वनीत कुमार, एम.ट*.एस. / 24-08-2021 अ�थायी /
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Sh. Vinit Kumar, M.T.S. Temporary
14 Oी गौतम कुमार, एम.ट*.एस. /

Sh. Gautam Kumar, M.T.S.
25-08-2021 अ�थायी /

Temporary
15 Oी रजत िमOा, एम.ट*.एस. /

Sh. Rajat Misra, M.T.S.
26-08-2021 अ�थायी /

Temporary
16 Oी छबीले शरण बंसल, एम.ट*.एस. /

Sh. Chhabile Sharan Bansal,
M.T.S.

26-08-2021 अ�थायी /
Temporary

   17 Oी सोहेल अहमद, एम.ट*.एस. /
Sh. Sohail Ahmed, M.T.S.

27-08-2021 अ�थायी /
Temporary

18 Oी शशांक ितवार*, एम.ट*.एस. /
Sh. Shashank Tiwari, M.T.S.

27-08-2021 अ�थायी /
Temporary

19 Oी इंd राज मीना, एम.ट*.एस. /
Sh. Indra Raj Meena, M.T.S.

30-08-2021 अ�थायी /
Temporary

20 Oी सं�कार Oीवा�तव, एम.ट*.एस. /
Sh. Sanskar Shrivastava, M.T.S.

30-08-2021 अ�थायी /
Temporary

21 Oी िनशांत राज, एम.ट*.एस. /
Sh. Nishant Raj, M.T.S.

30-08-2021 अ�थायी /
Temporary

22 Oी रो�हत कुमार िसंह, एम.ट*.एस. /
Sh. Rohit Kumar Singh, M.T.S.

03-09-2021 अ�थायी /
Temporary

23 Oी गजे8d िसंह, एम.ट*.एस. /
Sh. Gajendra Singh, M.T.S.

08-09-2021 अ�थायी /
Temporary

24 Oी आशू राय, एम.ट*.एस. /
Sh. Ashu Rai, M.T.S.

09-09-2021 अ�थायी /
Temporary

25 Oी ऋ$षकेश मीना, एम.ट*.एस. /
Sh. Rishikesh Meena, M.T.S.

09-12-2021 अ�थायी /
Temporary

26 Oी केशराम मीना, एम.ट*.एस. /
Sh. Keshram Meena, M.T.S.

21-12-2021 अ�थायी /
Temporary

27 Oी नरे8d िसंह, एम.ट*.एस. /
Sh. Narendra Singh, M.T.S.

09-11-2021 अ�थायी /
Temporary

28 Oीमती अ�दित अनीश कुटMपन, एम.ट*.एस. /
Smt. Aditi Anish Kutappan,

M.T.S.

20-05-2022 अ�थायी /
Temporary

29 Oी गजे8d िसंह, एम.ट*.एस. /
Sh. Gajendra Singh, M.T.S.

08-09-2023 अ�थायी /
Temporary

30 Oी र$व8d कुमार िसंह, एम.ट*.एस. /
Sh. Ravindra Kumar Singh,

M.T.S.

25-11-2019 अ�थायी /
Temporary

 

6.   सेवािनव$ृG / Superannuation.
इस जी.ड*. के िन=निल>खत अिधकार* उनके नाम के सम+ दश¦यी गई ितिथ से सेवािनव$ृG हुये  /

The following Officer of this GD has been retired on superannuation from
the date shown against their name:-
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K.सं. /
Sl. No.

नाम व पदनाम  / Name & Designation सेवािनव$ृG कJ ितिथ  /
Date of

Superannuation
 

01 Oी नीलकंठ महादेव िसिसIकर, अिधकार* सव2+क /
Sh. Nilkanth Mahadev Sirsikar, Officer Surveyor

28-02-2025
 (अपरा8�)

 
 

 (िन�तन जोशी)
िनदेशक

   

$वतरण: 

1. भारत के महासव2+क, देहरादनू को सूचनाथI।
2. अपर महासव2+क, प>¨मी +े@, जयपुर को सूचनाथI।
3. वTर� लेखा अिधकार*, +े@ीय वेतन एवं लेखािधकार*, कोलकाता को सूचनाथI।  

4. �थापना एवं लेखािधकार*, एम.पी.जी.ड*, जबलपुर को सूचनाथI।
5. कायाIलय अधी+क (लेखा) /कायाIलय अधी+क (�शासन) /कायाIलय अधी+क (कािमIक) को सूचनाथI।
6. Incharge, SOI Website (admn.soi@gov.in) for uploading in SOI Departmental website.
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