
 
       प मप म बगंालबगंाल वव सि मसि म जी.डीजी.डी, कोलकाताकोलकाता केके नेमीनेमी आदेशआदेश संस ं06/ 37-जीजी-11/ िदनांकिदनांक 10 जुलाईजुलाई 24
West Bengal & Sikkim G.D., Kolkata’s Routine Order No.06/37-G-11 dated 10-
7.2024

1. पदो तपदो त परपर थानांतरणथानांतरण/TRANSFER ON PROMOTION
िन म ल खत अ धकारी / कमचारी पदो त पर प म बगंाल एवं सि म भू- थािनक िनदेशालय,

कोलकाता म उनके नाम के सामने दशाई गई तारीख से थानांत रत हुए ह।ै
The following  officer / employee has been transferred in West Bengal &

Sikkim Geo-spatial Directorate on promotion on regular basis w.e.f the date
mentioned against the name below :-
मम संस.ं

Sl.No.
नामनाम एवंएवं पदनामपदनाम
Name &
Designation

जसजस पदपद परपर
पदो तपदो त कक  जातीजाती हैहै
Post to which
promoted

वेतनवेतन
मिैट समिैट स मम
लेवललेवल
Level in
Pay
Matrix

लागूलागू होनेहोने कक
त थत थ
Date of
effect

ा धकारा धकार
Authority

1. ी िबराज क लता,
सव क
Shri Biraj Kalita,
Surveyor

अ धकारी सव क
Officer
Surveyor   

लेवल-8
Level -8

20.06.24
(पूवाहन)

भारत के महासव क
का प
सं.सी-1489/707/
सं ह-82 िदनांक 20
अ ैल 2024 एवं सी-
2050/707-
सं ह-82 िदनांक 31
मई 2024. 

 
i i )         संबं धत सरकारी कमचारी को एफ0आर0 (I) (क) (1) के अनुसार वेतन िनयतन हेतु िवक प
तुत करना होगा तथा यिद उ ह एम0ए0सी0पी0 योजना के अ तगत एफ0आर0 (1)(क)(1) का लाभ

िमल चुका ह ैतो उनका वेतन िनयतन िनधा रत िनयम  के अनुसार िकया जाएगा।
            The concerned Govt. Servant is required to exercise an option under FR (I)

(a) (1), however if the Govt. servant had already availed the benefit under MACP
FR 22(1)(a)(1) then  pay will be regularised as per extant rules.
 
iii)         यिद उपरो  अ धकारी के िव  कोई सतकताअनुशासना मक या दडं ि या/ संबधंी मामला
लिंबत हो तो उपरो  आदेश भावी नही माने जाएंगे।

            If any Vigilance/Disciplinary proceeding/Punishment etc are pending
against the above incumbent then the above mentioned orders will not be
affected.                   
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i v )       इस मद म होने वाले अ त र  यय वष 2024-2025 के लए सं वीकृत बजट अनुदान से पूरा
िकया जाएगा एवं उ चत लेखा शीष के नाम िकया जाएगा।

            The extra expenditure involved will be met from within the sanctioned
budget grant for the Financial Year 2024-2025 and debited to the appropriate Head
of Account.
 

2. अप ेडेशनअप ेडेशन/UPGRADATION
भारत के महासव क के प  सं. था.2-294/1248-प.ब.ं और सि म जी.डी(सं ह-01) िदनांक   

 24-06-2024 के अ तगत ा  अनुम त के अनुसार इस कायालय के िन न ल खत कमचा रय  को उनके
नाम के सामने दशायी गयी त थ से पी.बी.1 0 5200-20200 + ेड वेतन 2400 (पे लेवल-4) के
वेतनमान म ेड-III के पद पर अप ेड करने  वीकृ त दान क  जाती ह।ै

As per SG’s approval received vide letter No. था.2-294/1248-प.ब.ं और सि म
जी.डी(सं ह-01) िदनांक 24-06-2024, following employees of this office  are granted to
upgrade to the post of Grade-III in the pay scale of PB1 Rs. 5200-20200 + Grade
Pay 2400 (Pay Level-4) with effect from the date shown against their names :-

मम सं.सं.
Sl.
No.

नामनाम /Name
 

पदनामपदनाम/
Designation

अप ेडअप ेड केके पश्पश्चातचात टेडटेड/ ेडेड
Trade/Grade after

Up-gradation

अप ेडेशनअप ेडेशन कक
त थत थ/Date of

Up-
gradation

1. ीमती सीमा
िम ा Smt.
Sima Mitra

भ डारपाल, ेड-IV
Store Keeper,
Grade-IV

भ डारपाल ेड-III
Store Keeper Grade-
III
 

01.01.2023

2. ी उमेश कुमार
रिवदास Shri
Umesh
Kumar
Ravidas

अ भलेखपाल ेड-IV
Record Keeper
Grade-IV

अ भलेखपाल ेड-III
Record Keeper
Grade-III

01.01.2023

( ा धकार  : भारत के महासव क प  सं. था.2-294/1248-प.ब.ं और सि म जी.डी(सं ह-
01) िदनांक 24-06-2024
Authority : Surveyor General of India letter No. था.2-294/1248-प.ब.ं और
सि म जी.डी(सं ह-01) dated 24-06-2024)

ii. ेड पदो त पर उपरो  कमचा रय  का वेतन, भारत के महासव क के प  सं. ई.2-8293/1248-
जनरल िदनांक 28-08-2012 के परैा 03 म  व णत िनदश  का अनुपालन करते हुए िनधा रत िकया
जाएगा।

The pay of the above employees on grade promotion will be fixed in
compliance with the instructions mentioned in Para 03 of the SG's letter No.
E.2-8293/1248-Gen dated 28-08-2012.

iii. इस मद म होने वाले अ त र  यय का वहन वष 2024-2025 के लए सं वीकृत बजट अनुदान से
पूरा िकया जाएगा एवं उ चत शीष के नामे िकया जाएगा।

             The extra expenditure involved will be met from within the
sanctioned budget grant for the Financial Year 2024-2025 and debited to the
appropriate Head of Account.

 

3. पुनपुन: नािम तकरणनािम तकरण/Re-designation 
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भारत के महासव क कायालय के िदनांक 07.08.2023 के िवभागीय आदेश सं. W-246/709-
Strength के अनुसार, िव ान और ौ ोिगक  मं ालय, िव ान और ौ ोिगक  िवभाग के आदेश संख्या
SM/11/01/2022 िदनांक 31.07.2023 के आलोक म इस कायालय के िनम्नव णत कमचारी को उनके
नाम के आगे व णत पद पर  पुन: पदांिकत िकया जाता ह।ै

According to SGO’s Departmental order. W-246/709-Strength dated
07.08.2023, in the light of DST Order No. SM/11/01/2022 dated 31.07.2023,
following employee is hereby re-designated to the post as mentioned against their
name:-

मम सं.सं.
Sl. No.

नामनाम
Name

वतमानवतमान पदपद
Current Post

प रव ततप रव तत पदनामपदनाम
Re-designated

Post

भारीभारी त थत थ
Effective Date

1. ीमती सीमा िम ा
Smt. Sima Mitra

भ डारपाल ेड-III
 Store Keeper Gde-

III

भ डारपाल
            Store

Keeper

07-08-2023

 
[ ा धकार Authority : भारत के महासव क कायालय के िदनांक 07-08-2023 के िवभागीय आदेश सं.
W-246/709-Strength).
 

4. एमएम0एए0सीसी0पीपी0 योजनायोजना केके अतंगतअतंगत ि तीयि तीय िव ीयिव ीय उ यनउ यन काका काया वयनकाया वयन
SECOND FINANCIAL UP-GRADATION UNDER MODIFIED ASSURED
CARRIER PROGRESSION SCHEME- IMPLEMENTATION OF
 
िव ान और ौ ोिगक  िवभाग के प  सं०ए-11019/1/2008–सी08-06-2009 डी.एन िदनांक.

के अतंगत ा  का मक, लोक शकायत और पशन मं ालय का मक और श ण िवभाग) के कायालय)
35034/3/2008- ापन संखा- था19-05-2009 डी) िदनांक) एवं कायालय ापन सं या
2015/3/35034- था0(डीतथा िव ान और ौ ोिगक  िवभाग का प  सं या 2019-10-िदनांक 22 ( 
2021-08-25 िदनांक 2021/02/02/एस0एम0  म िनिहत अनुदेश  के अनुसरण म प म बगंाल एवं
सि म भू थािनक आंकड़ा के -, भारतीय सव ण िवभाग, कोलकाता मे कायरत िन न ल खत ुप ‘बी’
(अराजपि त) कमचारी - डिवजन]I ( डव 0II से पदो त)के नाम के सामने दशाई गई तारीख से वेतन [ 
मेिट स के लेवललेवल – 7 म के ीय सरकार के सिवल कमचा रय  के लए एमए.सी.पी. योजना के तहत.
ि तीयि तीय िव ीय उ यन  का लाभ वीकृत िकया जाता ह।ै

In pursuance of the instruction contained in the Ministry of Personnel, Public
Grievances and Pension (Department of Personnel & Training) O.M.No.
35034/3/2008-Esst. (D) dated 19-05-2009 received under Department of Science &
Technology's letter No. A-11019/1/2008-CDN dated  08-06-200 9 and Office
Memorandum No. 35034/3/2015-Estt.(D) dated 22-10-2019 and Department of
Science and Technology's letter No. SM/02/02/2021 dated 25-08-2021 the
following Group ‘B’ (Non-Grazeted) employee posted in West Bengal & Sikkim
Geo-Spatial Data Centre, Survey of India, Kolkata is hereby granted SECOND
Financial Upgradation under the Modified Assured Career Progression (MACP)
Scheme in the Level-7 of pay matrix of Central Govt. civilian employee from the
date mentioned against his name as under :-

 

 मम संस.ं
  Sl.No.

  नामनाम एवंएवं पदनामपदनाम 
  Name & Designation 

एमएमएए.सीसी.पीपी. कक  देयदेय त थत थ.
 Date from which
MACP granted

ा धकारा धकार
Authority

भारत के महासव क, देहरादनू
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1.
ीमती अजंली च वत , 

मान च कार डिव-I             
Smt. Anjali Chakraborty,
D/Man, Div-I

01.01.2024
         ि तीय (Second)

का प  सं या
सी2321/1902-
(एम(ए.सी.पी. (WB & S
GD) िदनांक  02 जुलाई
2024

 
i i )        एम ए.सी.पी. से लाभ वत कम .FR 22(I) (a) (1) के ावधान के अनुसार िवक प प  तुत
करगे एवं तदनुसार कायालय अ य  ारा वेतन िनधारण िकया जाएगा ।
            The individual concerned is required to exercise an option for fixation of
Pay under FR 22(I) (a) (1) in the scale of pay on grant of Financial Up-gradation
under MACP Scheme and the pay will be fixed by the Head of Office in accordance
with the option.
 
i i i )       मा णत िकया जाता ह ै िक इनके िव  कोई अनुशासना मक कायवाही सतकता जांच/द ड / 
 ल बत नही ह|ै
            Certified that no disciplinary proceeding /vigilance case/ punishment is
pending against him.
 
i v )       इस मद म होने वाले अ त र  यय वष 2024-2025 के लए सं वीकृत बजट अनुदान से पूरा
िकया जाएगा एवं उ चत लेखा शीष के नामे िकया जाएगा |
            The extra expenditure involved will be met from within the sanctioned
budget grant for the Financial Year 2024-2025 and debited to the appropriate Head
of Account.
 

5. सेवािनवृसेवािनवृ   / RETIREMENT
      इस कायालय के अधो ल खत कमचारी, उनके नाम के सम  दशाई गयी त थ से सेवािनवृ  हुए ।

The undermentioned employee of this office is retired on Superannuation
with effect from the  date shown against her name as mentioned below:-

 
मम संसं

Sl.No.
नामनाम औरऔर पदनामपदनाम

Name & Designation
सेवािनवृसेवािनवृ   कक  तारीखतारीख

Date of Retirement

1.  ी गया साद, एम.टी.एस
 Shri Gaya Prasad, MTS

30-06-2024 (अपरा ह) (A/N)

 
 
 

(उदय शकंर साद Uday Shanker Prasad)
                                                                                                                          िनदेशक

Director
प म बगंाल व सि म भू- थािनक िनदेशालय

West Bengal & Sikkim GD
भारतीय सव ण िवभाग, कोलकाता

Survey of India, Kolkata
िवतरण :

1. भारत के महासव क कायालय, देहरादनू को सूचनाथ ेिषत।
2. अपर महासव क, पूव  े  कायालय, कोलकाता को सूचनाथ ेिषत।
3. वेबसाईट एडिमिनस्टेटर, भारतीय सव ण िवभाग को आवश्यक कारवाई हेतु ेिषत।
4. फाईल- सम्बं धत अ धका रय /कमचा रय  क  व्यि गत फाईल/सेवा पं जका।
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      5.   भारी लेखा
      6.  नोिटस बोड।
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