
सं�या - 91 /37-जी-9                                    �दनांक 20 जनवर� 2026
 

नेमी  आदेश सं. 01 /37-जी-9 (�शा.) �दनांक 20 जनवर� 202 6
Routine Order No.01/ 37-G-9 dated 20 January 2026   

1. 0टाफ कार 3ाइवर 5णेी –  II से 0टाफ कार 3ाइवर 5णेी –  I के  पद पर िनयिमत आधार पर पदो>नित
(Promotion from Staff Car Driver Category-II to Staff Car Driver Category-I  
on regular basis)
 

भारत के महासवMNक, देहरादनू के पQ सं. CP-2530/1077-Sैड –I (26733) �दनांक 31
�दसंबर 2025 के अनुसार इस कायाYलय के िन[निल\खत 0टाफ कार 3ाइवर 5णेी – II को 0टाफ
कार 3ाइवर 5णेी – I (Sुप – सी) के पद पर वेतन मै�^_स लेवल – 5 म̀ िनयिमत आधार पर
पदो>नित द� गई :-

As per letter No.CP- 2530/1077-Grad – I (26733) dated 31st December
2025 of Surveyor General of India, Dehradun the following Staff Car Driver
of this office was promoted from Staff Car Driver Grade II to the post of
Staff Car Driver Grade – I (Group – C) in Pay Matrix Level – 5 on regular
basis: -
 
mम
सं.

नाम पदो>नित पर पदनाम पदो>नित मंजूर �कए जाने कo
ितिथ

1 5ी मदृलु रॉय 0टाफ कार 3ाइवर 5णेी – I 01.01.2026 (पूवाYs)
उपरोu कमYचार� एफ.आर. 22 ( I) (ए) (1) के अतंगYत अपने उ>नयन पर वेतन िनधाYरण

के िलए अपना wवकxप चुन̀गे ।
The above employee will exercise their option for pay fixation on

their upgradation under F.R.22 (I) (A) (1).
इसमे होने वाला }यय असम एवं नागालै~ड जी.ड�.सी. , गुवाहाट� के िलए वषY 202 5-2026

के िलए आबं�टत बजट अनुदान से पूरा �कया जाएगा तथा उिचत लेखा शीषY के नामे डाला जाएगा ।
The expenditure incurred in this regard will be met from budget

grant allocated Assam & Nagaland and TMMz GD, Guwahati for the Year 2025-
26 and will be debited to the appropriate Head of Account.

�ािधकार : भारत के महासवMNक, देहरादनू के पQ सं. CP-2530/1077-Sैड – I (26733) �दनांक 31
�दसंबर 2025
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2. सीिमत wवभागीय �ितयोगी पर�Nा 2025 के  मा�यम से चयन होने पर उ�च 5णेी िलwपक के  पद पर
पदो>नित।

(Promotion to the post of Upper Division Clerk on selection through limited
departmental competitive examination 2025)

भारत के महासवMNक  के पQ सं. E2-07/725-Trig (LDCE) (Coll 15) �दनांक
06.01.2026 के अनुसार इस कायाYलय के िन[निल\खत अवर 5णेी िलwपक को �वर 5णेी िलwपक के
पद पर पे मै�^_स के लेवल 04 (25,500-81,100) के वेतनमान म̀ िन[निल\खत wववरणानुसार
िनयिमत आधार पदो>नत �कया गया है :-

As per SG’s letter No. E2-07/725-Trig (LDCE) (Coll 15) dated 06.01.2026,
the under mentioned LDC has been promoted to the post of UDC in Level 4
(25,500-81,100) of Pay Matrix on regular basis as detailed below :-

 

mम सं. नाम व पदनाम \जस पद पर पदो>नित �दया
गया, उसका नाम

पदो>नित कo तार�ख

1 �ी रिवकांत कुमार,
अवर �ेणी �लिपक

�वर �ेणी �लिपक 06.01.2026
(अपराs)

उपरोu कमYचार� एफ.आर. 22 ( I) (ए) (1) के अतंगYत अपने उ>नयन पर वेतन िनधाYरण
के िलए अपना wवकxप चुन̀गे ।

The above employee will exercise their option for pay fixation on
their upgradation under F.R.22 (I) (A) (1).

इसमे होने वाला }यय असम एवं नागालै~ड जी.ड�.सी. , गुवाहाट� के िलए वषY 202 5-2026
के िलए आबं�टत बजट अनुदान से पूरा �कया जाएगा तथा उिचत लेखा शीषY के नामे डाला जाएगा ।

The expenditure incurred in this regard will be met from budget
grant allocated Assam & Nagaland and TMMz GD, Guwahati for the Year 2025-
26 and will be debited to the appropriate Head of Account.
�ािधकार : भारत के महासवMNक  के पQ सं. E2-07/725-Trig (LDCE) (Coll 15) �दनांक
06.01.2026

 

3. �शासन को मजबूत बनाना /  Strengthening of administration 
इस कायाYलय के िन[नव\णYत अिधका�रय� / कमYचा�रय� को समीNा सिमित �ारा उनके 50/55 वषY

कo आयु �ा� कर लेने या 30 वषY कo अहYक सेवा पूर� कर लेने पर उनके नाम के आगे दशाYई गई
तार�ख से सरकार� सेवा म̀ बने रहना 0वीकार कर िलया है ।

    The following officers/employees of this office have been accepted by the
Review Committee to continue in Government service from the date shown
against their names on attaining the age of 50/55 years or on completion of 30
years of qualifying service.
 
mम
सं.

नाम एवं पदनाम पुw�करण कo
तार�ख

�ािधकार �कस आधार पर पुw�करण
द� गई

1 5ी द�पांकर द�ा
चौधुर�, कायाYलय
अधीNक

01.02.2023 Review Committee कo
िसफा�रश के अनुसार

50 वषY कo आयु �ा� कर
लेने पर

2 5ी �द�प म~डल, 01.03.2025 Review Committee कo 55 वषY कo आयु �ा� कर
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�वर 5णेी िलwपक िसफा�रश के अनुसार लेने पर
3 5ीमती wबमला

कौर, एम ट� एस
15.11.2025 Review Committee कo

िसफा�रश के अनुसार
55 वषY कo आयु �ा� कर
लेने पर

4 5ी सुरेश राम,
एम ट� एस

12.02.2025 Review Committee कo
िसफा�रश के अनुसार

55 वषY कo आयु �ा� कर
लेने पर

5 शैक म0तान वली,
सवMNक
(अब एमट�एस) 

01.07.2025 अपर महासवMNक, कोलकाता
का पQ सं�या �शा-1270 /11-
जे-3 (आर सी) (ए एंड एन)
�दनांक 04 अग0त 2025

50 वषY कo आयु �ा� कर
लेने पर

 

4. 0थानांतरण पर आए / Transfer in
इस िनदेशालय म̀ िन[निल\खत अिधकार� 0थानांतरण पर आए है :-
The following Officer has been transferred to this directorate: -

 
mम
सं.

नाम एवं पदनाम 0थानांतरण कहाँ से हुआ कायYSहण
करने

कo तार�ख

�ािधकार
म.स.का. का पQ सं.-

1 5ी पवन कुमार िस>हा,
कायाYलय अधीNक

झारखंड एवं wबहार जी.
ड�., रांची  

17.11.2025
(पूवाYs)

भारत के महासवMNक  के
पQ सं. E2-

378/1354-कायाYलय
अधीNक (संSह -59) �दनांक

03.11.2025
�ािधकार : भारत के महासवMNक  के पQ सं. E2-378/1354-कायाYलय अधीNक (संSह -59)
�दनांक 03.11.2025

 
(राजीव कुमार 5ीवा0तव )

िनदेशक (अित�रu कायYभार)
असम व नागाल�ड एवं ट�एमएमजेड जी ड�, गुवाहाट� 

िवतरण/ Distribution :-

1. भारत के महासव��क, देहरादनू को सूचनाथ� ।
The Surveyor General of India, Dehradun for information, please.

2. सव� ऑफ इ"ंडया वेबसाईट पर अपलोड करने हेतु एक �"त ।
Admin, SoI website, Dehradun for upload on departmental website, please.

3. अपर महासव��क, पूव) �े*, कोलकाता  को सूचनाथ� ।
The ASG, Eastern Zone, Kolkata for information, please.

4. व+र, लेखा अ"धकारी, �े*ीय वेतन एवं लेखा काया�लय, कोलकाता ।
The Sr. Accounts Officer, RP&AO, Kolkata for information, please.   

5. �भारी, �लिपकवग)य अनुभाग को सूचना एवं सं0ब12धत कम�चारी क3 सेवापु14तका म5 �िवि6 हेतु ।
In-Charge, Ministerial Section for inf & entry in the individual’s Service Book.
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